
NHẬN XÉT CỦA DOANH NGHIỆP ĐỐI VỚI SV THỰC TẬP 

Họ và tên người đánh giá: ……………………………………………………………………………………………Chức vụ: ………………………………………………………………………… 

Họ và tên sinh viên: …………………………………………………………………………MSSV: ………………………………………………………Lớp: ………………………………………… 

Phòng, ban, xưởng thực tập: ……………………...………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Tên đơn vị thực tâp: ……………………………………………………………..……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

NỘI DUNG ĐÁNH GIÁ (Đề nghị cho thang điểm 10) 

STT Nội dung 
Xếp loại 

Ghi 

chú 
Giỏi 

(8.5-10) 

Khá 

(7.0-8.4) 

TB 

(4.0-6.9) 

Kém 

(<4.0) 
 

I Thái độ chấp hành kỷ luật     30% 

1 Chấp hành nội quy công ty, nhà máy      

2 Tuân thủ thời gian làm việc      

3 Thái độ ứng xử, giao tiếp với CB-CNV      

4 Ý thức bảo vệ tài sản công ty      

5 Ý thức an toàn lao động      

II Kỹ năng mềm     30% 

1 Làm việc độc lập      

2 Làm việc theo nhóm      

3 Năng động, tích cực trong công việc      

III Kiến thức chuyên môn     40% 

1 
Mức độ tìm hiểu, học hỏi kiến thức chuyên 

môn 
     

2 

Mức độ cập nhật hiểu biết những vấn đề công 

nghệ của công ty: Quy trình công nghệ sản 

xuất; các hệ thống TĐH, các cụm thiết bị, 

thiết bị TĐH,… 

     

3 Mức độ hoàn thành công việc được giao      

4 
Khả năng nghiên cứu tài liệu kỹ thuật và viết 

báo cáo kết quả thực tập doanh nghiệp 
     

5 
Khả năng nhận thức vấn đề, thu thập thông tin 

và xử lý các vấn đề trong quá trình thực tập 
     

6 Cập nhật công nghệ mới của ngành      

………….. ngày…….tháng…….năm 20 

Xác nhận của doanh nghiệp 

(Ký tên và đóng dấu) 


